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1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций. 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Объект 
оценки 

Уровни сформированности компетенций Критерий оценивания 
результатов обучения 

Обучающийся Низкий уровень 
Пороговый уровень 

Повышенный уровень 
Высокий уровень 

Уровень результатов обучения 
не ниже порогового 

Шкалы оценивания компетенций при сдаче зачета 

Достигнутый 
уровень 

результата 
обучения 

Характеристика уровня сформированности компетенций Шкала оценивания 

Пороговый 
уровень 

Обучающийся: 
- обнаружил на зачете всесторонние, систематические и глубокие 
знания учебно-программного материала; 
- допустил небольшие упущения в ответах на вопросы, 
существенным образом не снижающие их качество; 
- допустил существенное упущение в ответе на один из вопросов, 
которое за тем было устранено студентом с помощью уточняющих 
вопросов; 
- допустил существенное упущение в ответах на вопросы, часть из 
которых была устранена студентом с помощью уточняющих 
вопросов 

Зачтено 

Низкий 
уровень 

Обучающийся: 
- допустил существенные упущения при ответах на все вопросы 
преподавателя; 
- обнаружил пробелы более чем 50% в знаниях основного учебно- 
программного материала 

Не зачтено 

Описание шкал оценивания 
Компетенции обучающегося оценивается следующим образом: 

Планируемый 
уровень 

результатов 
освоения 

Содержание шкалы оценивания 
достигнутого уровня результата обучения 

Неудовлетворительно 
Не зачтено 

 Отлично 
Зачтено 

  



Знать Неспособность 
обучающегося 

самостоятельно 
продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 

которые были 
представлены 

преподавателем 
вместе с образцом 

их решения. 

Обучающийся 
способен 

самостоятельно 
продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 

которые были 
представлены 

преподавателем 
вместе с 

образцом их решения. 

Обучающийся 
демонстрирует 
способность к 

самостоятельному 
применению 
знаний при 

решении заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 

современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 
способность к 

самостоятельному 
применению знаний в 

выборе способа 
решения неизвестных 

или нестандартных 
заданий и при 

консультативной 
поддержке в части 

междисциплинарных 
связей. 

Уметь Отсутствие у 
обучающегося 

самостоятельности в 
применении умений по  

использованию 
методов освоения 

учебной дисциплины. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельность в 
применении умений 
решения учебных 
заданий в полном 

соответствии с 
образцом, 

данным 
преподавателем. 

Обучающийся 
продемонстрирует 
самостоятельное 

применение умений  
решения заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 

современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельное 
применение умений 

решения неизвестных 
или нестандартных 

заданий и при 
консультативной 

поддержке 
преподавателя в части 
междисциплинарных 

связей. 

Владеть Неспособность 
самостоятельно 
проявить навык 

решения поставленной 
задачи по 

стандартному образцу 
повторно. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельность в 
применении навыка по 

заданиям, 
решение которых было 

показано 
преподавателем 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельное 
применение навыка  
решения заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 

современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельное 
применение навыка 

решения неизвестных 
или нестандартных 

заданий и при 
консультативной 

поддержке 
преподавателя в части 
междисциплинарных 

связей 

2. Перечень вопросов и задач к зачету 

Примерный перечень вопросов к зачету с оценкой  



Компетенция ПК 7: 
1. Общая характеристика юридической психологии 

2.  Значимость психологии в современном мире 
3. Предмет и значимость юр психологии 
4. Направления юридической психологии, основные задачи. 
5.  Связь юр психологии с другими наукам и отраслями психологии. 
6. Методы юридической психологии.  
7. Личность и правосознание  
8. Правосознание, юридическая значимость понятия личности. 
9.  Нормальная и аномальная личность 
10.  Нормальная и аномальная жизненные позиции личности.  
11. Криминальная психология 
12.  Преступник, как аномальная личность 
13.  Разнообразие психологических характеристик личности преступника 
14.   Психологические подходы к типологии преступных личностей 
15.  Психология преступления.   
16. Психология потерпевшего 
17.  Психологический портрет «жертвы» 
18.   Психологическая характеристика потерпевшего. 
19.  Психологические основы отечественного законодательства 
20.  Психологическая характеристика субьекта в контексте законодательства 
21.  Психологическая и юридическая характеристика вины 
22.  Преступная группа как субьект деяния.  
23. Судебно-психологическая экспертиза 
24.  СПЭ как особое процессуальное действие 
25. СПЭ, круг вопросов, выносимых на разрешение экспертов-психологов 
26. Пенитенциарная психология 
27.  Психология заключенного 
28. Особенности межличностных отношений осужденных 
29.  Процесс ресоциализации.  
30. Психология личности юриста 
31. Профессиональной деятельности  
32. Психология юр труд 
33.  Психология деловых отношений и профессионального общения. 



Примерные практические задачи (задания) и ситуации 
Компетенция ПК 7: 

ЗАДАЧИ  

Ситуация 1 

Преступник совершил убийство из хулиганских побуждений. 

Вопросы и задания: 

Составьте перечень психологических свойств личности преступника, которые необходимо изучить и учитывать 

для: 

1)    Индивидуального подхода при проведении допроса в ходе расследования преступления; 

2)    Определения вины в связи с принятием судебного решения о назначении наказания; 

3)    Индивидуального подхода при исправлении в период исполнения наказания. 

Необходимые, на Ваш взгляд, исходные данные о преступнике, его социальном положении примите сами в 

качестве допущения. 

Ситуация 2 

«...Самый верный способ изобличить допрашиваемого во лжи - это заставить его несколько раз повторить свой 

рассказ. Если его показания ложные, он рано или поздно неизбежно допустит какую-нибудь неточность, отойдет 

от первоначального варианта. Только человек, обладающий феноменальной памятью, может до мельчайших 

подробностей помнить свою легенду, вновь и вновь рассказывая ее внимательному, терпеливому 

следователю. К тому же это оказывает на допрашиваемого известное психологическое воздействие. 

Вынужденный все время повторять ложные показания, допрашиваемый начинает сам сомневаться в 

правдоподобности своей версии». 

Вопросы и задания: 

1. Оцените прием допроса, описанный выше. Какова его психологическая сущность? 

2. Какие еще приемы ведения допроса Вам известны? 

Ситуация 3. 

Свидетель, столкнувшийся с подозреваемым в лифте, испытывает трудности в описании его словесного 

портрета. Сотрудник милиции настаивает на том, чтобы он хоть что-нибудь вспомнил и рассказал. 

Ваши действия? 

Ситуация 4. 

Для уточнения времени, когда была совершена кража вещей из квартиры, допросили свидетельницу 65-ти лет, 

которая в это время находилась на лавочке у подъезда. Она показала, что хозяин квартиры ушел около 30 

минут назад, а через 5 минут после него воры вынесли ценные вещи. На вопрос, сколько времени продолжался 

допрос, свидетельница ответила, что допрос длился около 20 минут, хотя все следственные действия 

продолжались не более 5 минут. Сотрудник милиции решил, что у свидетельницы искажено восприятие 

времени и пренебрег ее показаниями. 

Ваше решение? 

Ситуация 5. 

Пьяный С. беспричинно приставал к гражданам, нецензурно выражался. Встретив Иванову, находившуюся на 

7-ом месяце беременности, он оскорбил ее, когда она попыталась что-то сказать ему в ответ, сильно ударил. 

Муж Ивановой, увидев это, поднял с земли арматурный прут и ударил им С. по голове, от чего С. скончался. 

Расследуя это дело, следователь обратился к эксперту с вопросом: “В каком эмоциональном состоянии 

находился муж Ивановой?” 

Ваше решение? 

ЗАДАНИЯ 

Задание 1. 

Что составляет предмет юридической психологии? Назовите составные части юридической психологии. 

***Задание 2. 

Закончите предложение: «Сбор сведений о фактах и событиях, имеющих психологическое значение для 

формирования индивидуально-личностных особенностей человека, с момента его рождения до периода, 

интересующего исследователя - это …» Покажите возможности использования данного метода в работе 

юриста. 

*** 

 

Задание 3. 

Перечислите признаки сознательного отражения и регуляции человеком своего поведения. 

*** 

  



 

3. Тестовые задания. Оценка по результатам тестирования. 

Примерные задания  теста 
 
Задание 1 (УК 6) 
Выберите правильный вариант ответа. 
1. Предметом юридической психологии является: 
1. личность и ее деятельность 
2. процесс осуществления правосудия 
3. явления психики, особенности личности участников правоотношений 
4. участников процесса осуществления правосудия 

2. Автором первой монографии по судебной психологии в России, изданной в Казани в 1874 году, был: 
1. А.У. Фрезе 
2. Л.Е. Владимиров 
3. В.П. Сербский 
4. Д.А. Дриль 

3. Согласно Фрейду, инверсия – это: 
1. реактивное образование, построенное на амбивалентности влечений, при котором какое-либо влечение 
заменяется в сознании на противоположное, сохраняя в бессознательном свой первоначальный характер 
2. влечение, направленное первоначально на внешний объект, под действием страха обращается 
человеком на самого себя. 
3. усвоение социальных норм, воспитательных запретов и поощрений. 
4. источник моральных установок индивида. 

 

 

 

 
Полный комплект тестовых заданий в корпоративной тестовой оболочке АСТ размещен на сервере УИТ ДВГУПС, 
а также на сайте Университета в разделе СДО ДВГУПС (образовательная среда в личном кабинете 
преподавателя). Соответствие между бальной системой и системой оценивания по результатам тестирования устанавливается 
посредством следующей таблицы: 

Объект 
оценки 

Показатели оценивания 
результатов обучения 

Оценка 
Уровень 

результатов 
обучения 

Обучающийся 

60 баллов и менее «Неудовлетворительно» Низкий уровень 

74 – 61 баллов «Удовлетворительно» Пороговый уровень 

84 – 75 баллов «Хорошо» Повышенный уровень 

100 – 85 баллов «Отлично» Высокий уровень 

4. Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета, 
курсового проектирования. 

       
Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) зачета 

Элементы оценивания 

Содержание шкалы оценивания 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

Соответствие ответов 
формулировкам 
вопросов (заданий) 

Полное несоответствие 
по всем вопросам 

Значительные 
погрешности 

Незначительные 
погрешности 

Полное 
соответствие 

Структура, 
последовательность и 
логика ответа. Умение 
четко, понятно, грамотно 
и свободно излагать 
свои мысли 

Полное несоответствие 
критерию. 

Значительное 
несоответствие 
критерию 

Незначительное 
несоответствие 
критерию 

Соответствие 
критерию при 
ответе на все 
вопросы. 



 

Знание нормативных, 
правовых документов и 
специальной 
литературы 

Полное незнание 
нормативной и правовой 
базы и специальной 
литературы 

Имеют место 
существенные 
упущения (незнание 
большей части из 
документов и 
специальной 
литературы по 
названию, 
содержанию и т.д.). 

Имеют место 
несущественные 
упущения  и 
незнание 
отдельных 
(единичных) работ 
из числа 
обязательной 
литературы. 

Полное 
соответствие 
данному критерию 
ответов на все 
вопросы. 

Умение увязывать 
теорию с практикой, 
в том числе в области 
профессиональной 
работы 

Умение связать теорию с 
практикой работы не 
проявляется. 

Умение связать 
вопросы теории и 
практики проявляется 
редко 

Умение связать 
вопросы теории и 
практики в 
основном 
проявляется. 

Полное 
соответствие 
данному критерию. 
Способность 
интегрировать 
знания и 
привлекать 
сведения из 
различных 
научных сфер 

Качество ответов на 
дополнительные 
вопросы 

На все дополнительные 
вопросы преподавателя 
даны неверные ответы. 

Ответы на большую 
часть 
дополнительных 
вопросов 
преподавателя даны 
неверно. 

1. Даны неполные 
ответы на 
дополнительные 
вопросы 
преподавателя. 
2. Дан один 
неверный ответ на 
дополнительные 
вопросы 
преподавателя. 

Даны верные 
ответы на все 
дополнительные 
вопросы 
преподавателя. 

Примечание: итоговая оценка формируется как средняя арифметическая результатов элементов оценивания. 

 


